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 รายงานผลการใชนวัตกรรมนิเทศภายในสงเสริมการเรียนรูเชิงรุกยุคใหมดวย NOKTEN 

Model นี้ จัดทำขึ้นเพื่อพัฒนารูปแบบการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนรูหรือระบบงานอื ่น ๆ                   

ของโรงเรียนบานนกเต็น ใหมีประสิทธิภาพ สงเสริมใหครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning)สงผลให ผลเร ียนได ร ับการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาท ี ่ โรงเร ียนกำหนดไว                         

และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น  โดยในรายงานเลมนี้ประกอบดวย ความสำคัญและปญหา 

วัตถุประสงค กระบวนการผลิตผลงานหรือขั้นตอนการดำเนินงาน ผลการดำเนินการ ผลสัมฤทธิ์

ประโยชนที่ไดรับ ปจจัยความสำเร็จ บทเรียนที่ไดรับปรับคุณภาพมุงพัฒนาตอไป และการเผยแพร            

การไดรับการยอมรับ 

 ผ ู จ ัดทำหว ัง เป นอย างย ิ ่ งว  ารายงานผลการใช นว ัตกรรมน ิ เทศภายในเล มนี้                                     

จะเปนประโยชนในการนำไปใชงานหรือประยุกตใชนวัตกรรมนี้ ขอขอบคุณทานผูอำนวยการโรงเรียน 

คณะครู  บ ุคลากร น ักเร ียน ผ ู ปกครองน ักเร ียน  คณะกรรมการสถานศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน                           

โรงเรียนบานนกเต็น และผูที่มีสวนเกี่ยวของทุกทาน ท่ีใหความรวมมือ รวมแรง รวมใจในการพัฒนา

นวัตกรรมนิเทศภายในสงเสริมการเรียนรูเชิงรุกยุคใหมดวย NOKTEN Model จนประสบความสำเร็จ

ดวยดี หากมีขอบกพรองใดผูจัดทำก็ขอนอมรับและจะนำขอสังเกตของทานไปพัฒนาใหดียิ่งข้ึนไป 

ขอขอบคุณครับ 
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แบบเสนอเพ่ือรับรางวัลวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 
ดานการนิเทศภายในท่ีสงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ปการศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 3 

 
ชื่อผูสงประกวด  นายทวี  โสมชม ตำแหนง รองผูอำนวยการสถานศึกษา   

โรงเรียน บานนกเต็น สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 3    

รายการ   การจัดการเรียนรูเชิงรุก สาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

  การจัดการเรียนรูเชิงรุก สาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

  การจัดการเรียนรูเชิงรุก สาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ 

  การจัดการเรียนรูเชิงรุก สาระการเรียนรูภาษาไทย 

  การนิเทศภายในท่ีสงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 

 

ช่ือผลงาน นวัตกรรมนิเทศภายในสงเสริมการเรียนรูเชิงรุกยุคใหมดวย NOKTEN Model        . 

1. ความสำคัญและปญหา 
 (สำน ักงานคณะกรรมการพ ัฒนาการเศรษฐก ิจและส ั งคมแห  งชาติ ,  2559)                               

“คนเปนศูนยกลางการพัฒนา” มุงสรางคุณภาพชีวิตและสุขภาวะที ่ดีสำหรับคนไทยพัฒนาคน                            

ใหมีความเปนคนที่สมบูรณมีวินัย ใฝรู  มีความรู  มีทักษะ มีความคิดสรางสรรค มีทัศนคติที ่ดี 

รับผิดชอบตอสังคมมีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกชวงวัยและเตรียมความพรอมเขาสูสังคม

ผู สูงอายุอยางมีคุณภาพ รวมถึงการสรางคนใหใชประโยชนและอยู กับสิ่งแวดลอมอยางเกื้อกูล             

อนุรักษ ฟนฟู ใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเหมาะสม กระทรวงศึกษาธิการ 

(2559) ในฐานะหนวยงานหลักในภาคการจัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาคุณภาพคนของประเทศ                        

ไดตระหนักถึงความสำคัญดังกลาว ดังนั้น ภายใตวิสัยทัศน “มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรูคูคุณธรรม              

มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขในสังคม” จึงไดมีการกำหนดยุทธศาสตรและวางเปาหมายที่สามารถ

ตอบสนองการพัฒนาที่สำคัญในดานตาง ๆ คือ 1) ยุทธศาสตรพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียน             

การสอน การว ัดและประเม ินผล ท ี ่ม ุ  งหว ังให คนไทยม ีค ุณธรรมจร ิยธรรม ม ีภ ูม ิค ุ ม กัน                            

ตอการเปลี ่ยนแปลง และการพัฒนาประเทศในอนาคต ซึ่งตอบสนองการพัฒนาในดานคุณภาพ                  

และดานการตอบโจทยบริบทที่เปลี่ยนแปลง 2) ยุทธศาสตรผลิต พัฒนาครู คณาจารยและบุคลากร

ทางการศึกษา ที่มุงหวังใหมีการผลิตครูไดสอดคลองกับความตองการในการจัดการศึกษาทุกระดับ  

ทุกประเภทและมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถใชศักยภาพในการสอนไดอยางเต็มท่ี                 

ซึ่งตอบสนองการพัฒนาในดานคุณภาพ 3) ยุทธศาสตรผลิตและพัฒนากำลังคน รวมทั้งงานวิจัย                

ที่สอดคลองกับความตองการของการพัฒนาประเทศ ที่มุงหวังใหกำลังคนไดรับการผลิตและพัฒนา              
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เพื่อเสริมสรางศักยภาพการแขงขันของประเทศ และมีองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุน

การพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ซึ่งตอบสนองการพัฒนาในดานคุณภาพ และดานการตอบโจทย                                          

บริบทที่เปลี่ยนแปลง 4) ยุทธศาสตรขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู                 

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต ที่มุงหวังใหการบริการการศึกษาแกผูเรียนทุกกลุมทุกวัยในระดับที่เหมาะสม

กับสภาพบริบทและสภาพพื ้นที ่  ซ ึ ่งตอบสนองการพัฒนาในดานการเข าถ ึงการให บร ิการ                               

และดานความเทาเทียม 5) ยุทธศาสตรสงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา                 

ที่มุงหวังใหคนไทยไดรับโอกาสในการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ                 

ซึ่งตอบสนองการพัฒนาในดานการเขาถึงการใหบริการ ดานความเทาเทียม ดานประสิทธิภาพ                 

และ 6) ย ุทธศาสตร พ ัฒนาระบบบร ิหารจ ัดการ และส งเสร ิมให ท ุกภาคส วนม ีส วนร วม                                   

ในการจัดการศึกษาที่มุ งหวังใหมีการใชทรัพยากรทั้งดานงบประมาณและบุคลากรไดอยางคุมคา                   

ไม  เก ิดการส ูญเปล า และม ีความคล องต ัว ซ ึ ่ งตอบสนองการพัฒนาในด านประส ิทธ ิภาพ                                    

ซึ่งในยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 

โดยพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 แกไขเพิ ่มเติม                      

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) มาตรา 22 ไดกำหนดไววา การจัดการศึกษาตอง

ยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดและถือวาผูเรียนมีความสำคัญที่สุด 

กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 

และมาตรา 26 ใหสถานศึกษาจัดการประเมินผู เรียน โดยพิจารณาจากพัฒนาการของผู เร ียน                 

ความประพฤต ิ การส ังเกตพฤต ิกรรมการเร ียน การร วมก ิจกรรมและการทดสอบควบคู                             

ไปในกระบวนการเร ียนการสอนตามความเหมาะสมของแตละระดับและรูปแบบการศึกษา 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2562) และหนึ่งในเครื่องมือที่สำคัญของการจัดกระบวนการเรียนการสอน      

การวัดและประเมินผลคือ การนิเทศการจัดการเรียนรู 

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2562) การนิเทศการจัดการเรียนรูหรือ

การน ิ เทศการสอน เป นเร ื ่องย อย (subset) ของการน ิ เทศการศ ึกษา การน ิ เทศการสอน                      

เปนกระบวนการปรับปรุงงาน พันธกิจในชั้นเรียน และกิจกรรมตาง ๆ ที่ดำเนินการในโรงเรียน               

โดยเป นการทำงานโดยตรงก ับคร ูผ ู สอน การน ิ เทศการจ ัดการเร ียนร ู  เป นส วนหน ึ ่ งของ                                  

การบริหารงานโรงเรียน จุดมุงหมายจะเนนที่ผลสัมฤทธิ์ของการเรียนการสอน ซึ่งเปนความคาดหวัง

ของโรงเรียน การนิเทศการเรียนรู ไมใชหนาที่ของศึกษานิเทศกเพียงฝายเดียว แตเปนหนาที่ของผูนำ

ในการจัดการเรียนสอนทุกคน นับตั้งแตผู บริหารโรงเรียน ผูชวยฝายวิชาการ หัวหนากลุมสาระ                

การเรียนรู ผูเชี่ยวชาญดานการสอน ตลอดจนครูทุกคน ซึ่งตองชวยกันรับผิดชอบเพื่อชวยใหโรงเรยีน

บรรลุเปาหมายตามท่ีหลักสูตรกาหนดไว 
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 โรงเรียนบานนกเต็น (2564) ระดับปฐมวัยจัดประสบการณเรียนรู โดยใชโครงการ 

(Project Approach) และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน (Project 

Base Learning) โดยจากรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: 

SAR) ปการศึกษา 2564 พบวา ระดับปฐมวัยมีผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนดานรางกาย                 

ดานจิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา เฉลี่ยท้ัง 4 ดาน อยูในระดับผานเกณฑ และระดับการศึกษา         

ขั้นพื้นฐานนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป อยูในระดับผานเกณฑ             

ซึ่งบรรลุคาเปาหมายมาตรฐานการศึกษาที่โรงเรียนกำหนดไว แตยังไมเปนที่นาพพึงพอใจของคณะ

ผูบริหาร ครูและบุคลากรโรงเรียนบานนกเต็นมากนัก และจากการประชุมสรุปผลการประเมินตนเอง

ของสถานศึกษา ไดรวมกันแสดงความคิดเห็น และวิเคราะหปญหา อุปสรรค และปจจัยเกี่ยวของ                   

ที่สงผลกระทบตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักเรียน พบวา โรงเรียนยังขาดรูปแบบการนิเทศ

ภายในที ่มีประสิทธิภาพ ซึ ่งถือวาเปนหัวใจหลักของการพัฒนาการศึกษา โดยยังไมมีการนิเทศ                

ติดตามที ่สม่ำเสมอ ครูผู สอนไมมีส วนรวมในการนิเทศภายใน ขาดการ PLC รวมกันเพื ่อหา                   

แนวทางแกไขปญหารวมกันระหวางผูบริหารและครูผูสอน และไมไดสรุปผลขอมูลการนิเทศ ติดตาม 

รวมท้ังนำมาวิเคราะห วางแผนแนวทางแกไขปญหาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปถัดไป  

 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือพัฒนารูปแบบการนิเทศภายในของโรงเรียนบานนกเต็นใหมีประสิทธิภาพ 

 2.2 เพ่ือสงเสริมใหครูจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแนวทางการเรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning)  

 2.3 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนใหสูงข้ึน 

 

3. กระบวนการผลิตผลงานหรือข้ันตอนการดำเนินงาน 
 3.1 การออกแบบผลงาน/นวัตกรรม 
  โรงเรียนบานนกเต็น ไดกำหนดเปาหมายการนิเทศภายในของโรงเรียนที่ชัดเจน 

สามารถใหนำไปปร ับ  ประย ุกต  ในการน ิ เทศ ต ิดตามระบบงานต  าง  ๆ  ของโรง เร ียน                                        

ไดอยางมีประสิทธิภาพ จึงไดคิดออกแบบนวัตกรรมนิเทศ สงเสริมการเรียนรู เช ิงรุกยุคใหม                         

ดวย NOKTEN Model รวมกับวงจรคุณภาพ PDCA ในการดำเนินการใหบรรลุตามเปาหมาย                  

และเอื ้อตอการบริหารจัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาคุณภาพ ของโรงเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ                        

โดยมีการศึกษา หลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับรูปแบบการบริหารท่ีเก่ียวของ ดังนี ้
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  3.1.1 หลักการของวงจรคุณภาพ (PDCA) 
   การบริหารงานดวยวงจรคุณภาพ (PDAC) ตามแนวคิดของเดมมิ ่งปจจุบัน

จัดเปนกระบวนการสากล ที่ทุกคนทราบกันดี นักวิชาการหลายทานไดใหแนวคิดของเดมมิ่งกลาวถึง

วงจรคุณภาพ (PDCA) ไว ดังนี้ 

   เดมมิ่ง (Demingin Mycoted, 2004)  กลาววา การจัดการอยางมีคุณภาพ                

เปนกระบวนการ ที่ด าเนินการตอเนื่องเพื่อใหเกิดผลผลิตและบริการที่มีคุณภาพขึ้น โดยหลักการ               

ที่เรียกวา วงจรคุณภาพ (PDCA) หรือวงจรเดมมิ่ง ซึ ่งประกอบดวย 4 ขั้นตอน คือ การวางแผน                

การปฏิบัติตามแผน การตรวจสอบ และการปรับปรงุแกไขดังนี้ 

    Plan คือ กำหนดสาเหตุของปญหา จากนั้นวางแผนเพ่ือการเปลี่ยนแปลง              

หรือทดสอบ เพ่ือการปรับปรุงใหดีข้ึน 

    Do คือ การปฏิบัติตามแผนหรือทดลองปฏิบัติเปนการนำรองในสวนยอย 

    Check คือ ตรวจสอบเพ่ือทราบวาบรรลุผลตามแผนหรือหากมีสิ่งใด                  

ท่ีทำผิดพลาดหรือไดเรียนรูอะไรมาแลวบาง 

    Act คือ ยอมรับการเปลี่ยนแปลง หากบรรลุผลเปนที่นาพอใจหรือถาหาก                          

ผลการปฏิบัติไมเปนไปตามแผน ใหทำวงจรโดยใชการเรียนรูจากการกระทำในวงจรท่ีไดปฏิบัติไปแลว 

   แม ว าวงจรค ุณภาพจะเป นกระบวนการท ี ่ต อเน ื ่องแตสามารถเร ิ ่มตน                       

จากขั้นตอนใด ก็ไดขึ ้นอยู กับปญหาและขั ้นตอนการทำงานหรือจะเริ ่มจากการตรวจสอบสภาพ                     

ความตองการเปรียบเทียบ กับสภาพที่เปนจริงจะทำใหไดขอสรุปวาจะตองดำเนินการอยางไร                  

ในการแกไขปญหาเพื่อให เกิดการปรับเปลี่ยนไปตามเปาหมายที่วางไว ซึ่งในกระบวนการทำงาน                    

ของวงจรคุณภาพนั้นประกอบดวย 

    1. การวางแผน (Plan) 
     การวางแผน คือ การตั ้งเปาหมาย วางว ัตถุประสงค เพราะการ

ควบคุมดูแล คือ กระบวนการที่จาเปนเพื่อใหบรรลุถึงเปาหมาย ดังนั้น หากไมมีวัตถุประสงคเสยีแลว 

ไมว าจะปาวร องว าตองควบคุมวงจร คุณภาพ ก็ไมร ู ว าทำไปเพื ่ออะไรหรือจะเร ิ ่มอย างไร                       

เมื่อตั้งเปาหมายเสร็จแลว ก็ตองมากำหนดแผนการวาอะไรจะตองทำเมื่อไรเปนตารางเทียบระหวาง

งานกับเวลาที ่หลายคนนึกภาพกันออกแตจริง ๆ แลวการวางแผนไมใชจบแคนั ้น การวางแผน                  

ตองครอบคลุมวาใครจะทำ ทำอะไร ตองใหเสร็จเมื่อไร จะทำอยางไร อะไรตาง ๆ ที่ครอบคลุม                       

ถึงการแบงหนาท่ีวิธีการ และอ่ืน ๆ ใหครบถวนดวย 
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    2. ลองทำ (Do) 
     การลองทำ คือ กอนจะลงมือทำไดนั้น แทจริงแลวตองเตรียมวัตถุดิบ 

เตรียมขั้นตอนตาง ๆ เสียกอน หากจะลงมือทาเรื ่องใหมๆ ก็ตองเตรียมไปรบ การฝกหรืออบรม

เสียกอน ขั้นตอนการเตรียมเหลานี้รวมอยูการลองทำนี้ดวย ซึ่งตองมีการตระเตรียมเสียกอนใหพรอม 

จึงจะสามารถลองทำตามแผนได 

    3. ตรวจสอบ (Check) 
     การตรวจสอบ คือ การพิจารณาวา ผลจากการลองเทานั ้น กอให                    

เกิดสิ่งที่วางแผนวาจะไดรับหรือไม ดังนั้นหากการวางแผนไมมีการกำหนดวาจะตองไดอะไร เมื่อไร 

ตัวเลขของอะไรที ่ควรจะยึดเปนเปาหมายไวเสียตั ้งแตตนก็จะไมมีอะไรมาเปนตัวเทียบไดวา                        

ผลจากการลองทำนั ้นไดตามจริงตามแผนหรือไม จะไดก็เพียงแตว ามันก็เปนไปตามแผนหรือ                       

ไมคอยจะไดผลสักเทาไร 

    4. ปรับใช (Act) 
     จากผลของการตรวจสอบ ก็ไมควรวางใจในทันทีหากผลที่ไดเปนไป

ตามแผนเพราะอาจบังเอิญดีครั้งนี ้เพียงครั ้งเดียว พอทำครั ้งตอ ๆ ไปอาจใชไมไดก็ได หากไมมี                     

การนำกระบวนการที ่ไดลองทำไปมากำหนดใหเปนรูปแบบใหมของการทำงานปจจุบัน หากผล                 

ของการตรวจสอบพบวาสิ่งที่ลองทำไปไมกอใหเกิดผลที่ตั้งไวตามแผน ก็ตองปรับเปลี่ยนกระบวนการ

ท่ีคิดไวแลวลองทำใหม 

 

  3.1.2 ข้ันตอนการออกแบบนวัตกรรม 
   จากการศึกษาทฤษฎีหลักการของวงจรคุณภาพ PACD แลว จ ึงไดนำมา

ออกแบบเปนรูปแบบการนิเทศภายในโรงเรียนเพื่อใหเหมาะสมกับบริบท และรูปแบบการปฏิบัติงาน

ของบุคลกรในโรงเรียนทั ้งยังเอื ้อตอการบริหารจัดการศึกษา เอื ้อตอการบริหารจัดการศึกษา                     

เพื่อพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยใชรูปแบบนิเทศภายในท่ีชื่อ “นวัตกรรม

นิเทศภายในสงเสริมการเรียนรูเชิงรุกยุคใหมดวย NOKTEN Model” รวมกับวงจรคุณภาพ PDCA                  

โดยมีข้ันตอนดังนี้ 
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รูปภาพท่ี 1 ข้ันตอนการออกแบบนวัตกรรม 
 

   1) วางแผนและเตรียมงาน 
    จัดประชุมคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษา ผู บริหารเพื ่อปรึกษา                      

ระคมความคิด เรื่องการออกแบบนวัตกรรม จากแนวการปฏิบัติงานของโรงเรียน วิเคราะหสภาพ

ปจจุบันของการบริหารงานการศึกษาของโรงเรียน โดยการสังเคราะหและวิเคราะหความสอดคลอง

ของบริบท สภาพปจจุบันอยางรอบดานของโรงเรียน  

   2) กำหนดกรอบและแนวคิด 
  ศ ึกษาแนวค ิด/หล ักการทฤษฎ ี/กรอบความค ิดท ี ่สน ับสน ุนนำมา                              

ใชเปนแนวทางในการกำหนดกรอบแนวคิดของนวัตกรรม โดยดำเนินการจัดประชุม คณะครู                    

และผู บริหาร  เพื ่อสังเคราะห และกลั ่นกรองรวมกันวิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหเนื ้อหา                         

และสรางเปนขอสรุป 

 3) ออกแบบรางนวัตกรรม  

  ดำเนินการออกแบบรางนวัตกรรม (Model) แลวนำไปปรึกษาผูเชี่ยวชาญ                 

ตรวสอบความถูกตอง พรอมทั้งใหคำแนะนำ แลวนำวัตกรรมมาปรับปรุงตามคำแนะนำ จากนั้น               

จึงจัดทำแบบประเมินความเหมาะสมและความเปนไปไดของนวัตกรรม (Model) โดยผู บริหาร

โรงเรียน และคณะครู 

 

วางแผนและเตรยีมงาน 

กำหนดกรอบแนวคิด 

ออกแบบนวัตกรรม 

นำนวัตกรรมไปใช 

เผยแพรผลงาน 
เผยแพร NOKTEN Model ใหกับคณะผูนิเทศ

ภายในนำไปใชงาน 

 

กำกับ นิเทศ ติดตามผล/ใหคำแนะนำการดำเนินงาน/

ปรับปรุง Model 

 

ทดลองนำ NOKTEN Model ไปใชในการนิเทศภายใน 

 

ราง/ออกแบบ NOKTEN Model /ปรึกษาผูเชี่ยวชาญ 

ศึกษาแนวคิด/หลักการ/ทฤษฎี/กรอบความคิด ที ่

สนับสนุน/ที่นำมาใชเปนแนวทาง 

ประชุมวางแผนการดำเนินงาน วิเคราะหสภาพ 

และบริบทของโรงเรียน วิเคราะหวาทำไมถึงตองมี 

นวัตกรรม เพ่ือ..........เพราะ.............. 

นิเทศ ติดตาม 
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 4) นำนวัตกรรมไปใช 
  นำนวัตกรรมมาทดลองใชกับระบบการนิเทศภายในของสถานศึกษากับกลุม

ตัวอยางในบางระดับชั้นกอนเปนลำดับแรก จากนั้นนำไปเผยแพรผลงานโดยนำมาใหคณะนิเทศ 

ติดตามของโรงเรียนไดนำไปใชในการนิเทศภายในการจัดการเรียนรู เชิงรุก (Active Learning)                

ของครูผูสอนตอไป 

   5) นิเทศตดิตาม  
  มีการกระตุ นการทำงานโดยการนิเทศ กำกับติดตาม ประเมินผลการ

ปฏิบัติงานอยางตอเนื่องการจัดการเรียนการสอนของคณะครูในโรงเรียนถึงปญหาและผลจากการใช 

(Model) มีการแลกเปลี่ยนเรยีนรู โดยใชกระบวนการ (PLC) ของคณะนิเทศ ติดตามของโรงเรียน 

 
  3.1.3 รูปแบบการนิเทศภายในใสใจการเรียนรูเชิงรุกทุกรูปแบบ                                  
ดวย NOKTEN Model 

   การดำเนินงานการนิเทศภายในโดยใช NOKTEN Model รวมกับวงจรคุณภาพ               

PDCA นั้นเปนรูปแบบการนิเทศภายในโรงเรียนที่มุ งสู การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน                 

อยางสมดุลรอบดาน เพื่อใหนักเรียนที่เปนผลผลิต เปนมนุษยที่สมบูรณ เปนคนดี มีความสามารถ 

และมีความสุข เปนรูปแบบการบริหารที่มีความสอดคลองกับบริบทของโรงเรียน และเหมาะสม               

ตามหวงเวลานั ้น ๆ จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และประสบการณในการนิเทศภายในทำให                

ไดนวัตกรรมที่สอดคลองกับการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนบานนกเต็น ทำใหการดำเนินการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบรรลุเปาหมายและมีความพึงพอใจของผูบริหาร คณะครู นักเรียน 

และผูปกครองนักเรียนมากยิ่งข้ึน มีกรอบแนวคิดในการพัฒนา ดังนี้ 
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Needs assessment N 
การประเมินความตองการ 

Operation O 
 การดำเนินการรวมกัน 

Knowledge K 
 การใชความรู 

Team work T การทำงานเปนทีม  

Evaluation E 
การประเมินผล  

Network N การสรางเครอืขาย 

กรอบแนวคิด NOKTEN Model 

รูปภาพที่ 2 รูปแบบการนิเทศภายในดวย NOKTEN Model 
อางอิงจาก การประยุกตใชแนวคิดวงจรคุณภาพของเดมมิ่ง 

(Deming Model ; PDCA) 
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   รูปแบบการนเิทศภายในดวย NOKTEN Model 
    ข้ันการวางแผน (Plan) N: Needs assessment  (ประเมินความตองการ) 

คือ การรวมกันวางแผนในการดำเนินงาน แนวทางปฏิบัติการนิเทศภายในอยางรอบคอบ รัดกุม 

เตรียมความพรอมรับมือกับผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นได เปนการนิเทศภายในท่ีมีความสอดคลองกับ

ครูผูสอนและบริบทของโรงเรียนบานนกเต็น ซึ่งจะตองมีการกำหนดเปาหมาย แนวทางการนิเทศ 

รวมท้ังตัวชี้วัดในการนิเทศโดยเปดโอกาสใหครูผูสอนมีสวนรวมในการกำหนดตัวชี้วัดท่ีใชในการนิเทศ 

เพื่อใหมองเห็นภาพแหงความสำเร็จรวมกัน โดยไมใหครูผู สอนรูสึกวาการนิเทศคือการไปจับผิด               

แตเปนการไปรับฟงชวยเหลือในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูที่กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลง

ไปสูสิ่งใหมๆ เพ่ือการพัฒนาเปนโรงเรียนคุณภาพ (Quality School) วาเราจะไปสูจุดหมายท่ีตองการ 

ไดอยางไร (How do we get there?) 

 

    ข้ันปฏิบัติตามแผน (Do) O: Operation, K: Knowledge, T: Team Work 

    O:  Operation (ดำเน ินการร วมก ัน) คือ เม ื ่อกำหนดเป าหมาย        

แนวทางของการนิเทศภายในรวมกันกับครูผูสอน รวมท้ังรวมกันออกแบบตัวชี้วัดในการนิเทศ ติดตาม 

แบบนเิทศภายในท่ีตรงกับความตองการของครูผูสอนและโรงเรียน  

     K: Knowledge (ความรู  ) ค ือ การใชข อมูล สารสนเทศที ่นำไปสู                

การนิเทศภายในทั้งผูรับการนิเทศภายใน และผูนิเทศเอง โดยเนื้อหาหลักที่จะตองทำใหเกิดความรู 

ความเข าใจที ่ตรงกันก็ค ือ การจ ัดการเร ียนร ู  เช ิงร ุก (Active Learning) เป นเน ื ้อหาขอมูล                   

ซ่ึงประกอบดวยขอเท็จจริง ความคิดเห็น หลักการ รูปแบบ กรอบความคิด หรือขอมูลอ่ืนๆ ซ่ึงอาจจะ

รวมไปถึงความสามารถในการนำสิ่งนั้นไปใชเพ่ือเปาหมายบางประการ 

     T: Team Work (การทำงานทีม) คือ เปนนิเทศฟภายใน โดยผูบริหาร

โรงเรียนกระจายอำนาจใหครู บุคลากรทางการศึกษาไดมีโอกาสสวนรวมในการนิเทศภายใน                

อยางแทจริง มีบรรยากาศในการนิเทศที่เปนแบบเปด สรางทีมงานที่มีความเขมแข็ง ทางวิชาการ                  

มีคุณภาพและสมรรถนะสูง สงเสริมการเรียนรูของทีมงานนิเทศภายใน เพื่อขับเคลื่อนสูโรงเรียน

คุณภาพเพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกำหนดไว 

 

    ข้ันตรวจสอบ (Check) E: Evaluation (การประเมินผล) คือ กระบวนการ

ในการตัดสินคุณคาใหกับขอมูลการนิเทศภายใน โดยเปนการนิเทศ ติดตาม เพื่อพัฒนามากกวา                  

จะเปนการตัดสินผลการนิเทศ ติดตามวาผานหรือไมผานการประเมิน เนนประเมินผลเพื่อใหการดแูล

ชวยเหลือ สรางขวัญกำลังใจในการพัฒนาคุณภาพผูเรียน รวมทำ รวมพัฒนา รวมสำเร็จไปดวยกัน  
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    ข ั ้ นปร ับปร ุ งแก  ไข (Action)  N:  Network (สร  า ง เคร ื อข  าย )  คือ                       

เมื่อสรุปผลการนิเทศภายในเสร็จแลว ก็จะนำขอมูลมาแลกเปลี่ยน เรียนรูกันระหวาง ผูรับการนิเทศ

และผูนิเทศ ผานการสรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) โดยสรางกระบวนการ PLC เรียบงาย 

เปนกันเอง ที่ประกอบดวยครูผูสอน (model teacher) ครูรวมเรียนรู (buddy teacher) หัวหนา

กลุ มสาระ/ฝายวิชาการ (mentor) ผู บริหาร (administrator) และ ผู เชี ่ยวชาญ (export)  โดย

สะทอนผลแบบกัลยาณมิตร เนนใหเกิดความรักสามัคคี สมานฉันท เปนเครือขาย และพันธมิตร               

ทางความรู  และความรวมมืออยางตอเนื ่องเปนการสะทอนผลการดำเนินงานตามสภาพจริง 

(Reflection)  

 

 3.2 การดำเนินงานตามกระบวนการ 
  โรงเรียนไดดำเนินการตามกระบวนการ ดังนี้   

   1. สรางความรู ความเขาใจกับคณะครู บุคลากรทุกฝาย เพ่ือนำนวัตกรรมนิเทศ

ภายในสงเสริมการเรียนรูเชิงรุกยุคใหมดวย NOKTEN Model ไปใชในการดำเนินงานในทุกฝาย                       

ทุกระดับชั้นมีการกำหนดแนววิธีการดำเนินการเพ่ือใหบรรลุเปาหมาย เนนการพัฒนาศักยภาพของครู

ใหสามารถพัฒนานวัตกรรมการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรูเชิงรุก 

(Active Learning) ใหกับผูเรียนตามลักษณะของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 ท่ีเนนการลงมือปฏิบัติ 

   2. โรงเรียนกำหนดรายละเอียดในการนิเทศภายในตามลำดับข้ันตอนท่ีถูกตอง 

ครบถวน โดยไดกำหนดผูรับผิดชอบในการปฏิบัติอยางชัดเจน ดังนี้ 

  2.1 จัดทำคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการนิเทศ ติดตาม ในแตละ

ภาคเรียน 

    2.2 จัดทำแผนการ/คูมือการนิเทศภายใน/แบบนิเทศ ติดตามภายใน 

  2.3 จัดทำปฏิทินการนิเทศภายในของโรงเรียนและกำหนดการนิเทศติดตาม

การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) นำผลการติดตามมาประเมินผลและเทียบกับเปาหมาย

ท่ีตั้งไว เพ่ือปรับปรุงหรือพัฒนาสูการนิเทศท่ีมีประสิทธิภาพของโรงเรียนตอไป 
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  3.2.1 การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) โดยใชโครงงานเปนฐาน: 
PBL ในการจัดเรียนรูในหองเรียน 

 
ตารางท่ี 1 การดำเนินการจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน: PBL  
 

ข้ันตอน สถานศึกษา ครู 

N กำหนดเปาหมาย/แผนงาน กำหนดเรื่องท่ีจะสอน 

O ขับเคลื่อนแผนงานท้ังองคกร คิดนวัตกรรมการสอนเก่ียวกับ 

(การจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน: PBL) 

มีข้ันตอนดังนี้ 

    ข้ันตอนท่ี 1 การคิดและเลือกหัวขอเรื่องหรือ

ปญหาท่ีจะศึกษา 

    ข้ันตอนท่ี 2 การวางแผนการทำโครงงาน 

    ข้ันตอนท่ี 3 การลงมือทำโครงงาน 

    ข้ันตอนท่ี 4 การเขียนรายงานโครงงาน 

    ข้ันตอนท่ี 5 การแสดงผลงานโครงงาน                    

และการประเมินโครงงาน 

K ศึกษาแนวคิด หลักการ องค

ความรู 

เตรียมแผนการจัดการเรียนรู (วัสดุ อุปกรณ)/                                  

แหลงเรียนรู) 

T ลงมือปฏิบัติดวยความรวมมือ 

โดยใช PLC 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

(ครู/ผูนิเทศ/เพ่ือนคูคิด) 

E กำกับติดตาม ประเมินผล ประเมินผลความกาวหนา /ข้ันตอนในการทำ

โครงงาน 

N เผยแพรผลงานสูสาธารณะ 

ปรับเปนวัฒนธรรมองคกรการ

ทำงาน 

- เผยแพรผลงานทางสื่อตางๆ 

เชน YouTube Facebook 

Line 

ไดผลงานบรรลุตามเปาหมาย 

- เผยแพรผลงานทางสื่อตางๆ เชน YouTube 

Facebook Line 
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4. ผลการดำเนินการ/ผลสัมฤทธิ์/ประโยชนท่ีไดรับ 
 4.1 ผลท่ีเกิดตามจุดประสงค 
  โรงเรียนบานนกเต็น ไดดำเนินการพัฒนานวัตกรรมนิเทศภายในสงเสริมการเรียนรู

เชิงรุกยุคใหมดวย NOKTEN Model โดยมีจุดประสงคการพัฒนา คือ 1) เพ่ือพัฒนารูปแบบการนิเทศ

ภายในของโรงเรียนบานนกเต็นใหมีประสิทธิภาพ 2) เพื ่อสงเสริมใหครูจัดกิจกรรมการเรียนรู                    

ตามแนวทางการเรียนรู เช ิงรุก (Active Learning) และ 3) เพื ่อพัฒนาผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียน                  

ของนักเรียนใหสูงข้ึน ซ่ึงผลท่ีเกิดข้ึน ขอนำเสนอผลการดำเนินการ ดังนี้ 

  สถานศึกษา มีนว ัตกรรมนิเทศภายในท่ีส งเสร ิมการเร ียนร ู  เช ิงร ุกย ุคใหม               

ดวย NOKTEN Model ที่มีประสิทธิภาพ ที่สามารถนิเทศ ติดตาม ประเมินผลครูผูสอนในการจัดการ

เรียนรูเชิงรุก (Active Learning) มีความสอดคลองกับบริบทของแตละระดับชั้น เนื่องจากครูผูสอน    

ไดมีสวนรวมใหการกำหนดตัวชี้วัด ออกแบบประเมินการนิเทศ ติดตาม ผนวกกับผูบริหารดำเนินการ

นิเทศภายในอยางเปนกัลยาณมิตรตามตารางนิเทศที ่กำหนดอยางตรงเวลา ดวยความมุ งม่ัน                

ตั้งใจ ความเอาใจใส และเปนแบบอยางท่ีดีของคณะครู และบุคลากรทางการศึกษา รวมท้ังสะทอนผล

การนิเทศโดยใชชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาการจัดการ

เรียนการสอน ซึ ่งผู บริหารเปนผู นำใหเกิดกระบวนการมีสวนรวมและรักการทำงานเปนทีม                       

โดย นวัตกรรมนิเทศภายในสงเสริมการเรียนรูเชิงรุกยุคใหมดวย NOKTEN Model เปนเครื่องมือ

สำคัญในการพัฒนาการดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอยางเปนระบบ  

  ครูผูสอน ไดเปลี่ยนบทบาทในการจัดการเรียนรู จากเดิมทำหนาที่เปนผูบรรยาย                 

ใหความรูมาเปนผูอำนวยความสะดวก หรือผูใหคำปรึกษาแนะนำ คอยกระตุนใหเกิดการเรียนรู                      

มิไดเปนผูถายทอดความรูใหแกผู เรียนโดยตรง ใชทักษะการตั้งคำถามที่เหมาะสม สงเสริมการใช

กระบวนการกลุมดำเนินการตามขั้นตอนของการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน สนับสนุนการเรียนรู

ของผูเรียนและเนนใหผูเรียนตระหนักวาการเรียนรูเปนความรับผิดชอบของผูเรียนกระตุนใหผูเรียน

เอาความรูเดิมที่มีอยูมาใชอภิปรายหรือแสดงความคิดเห็น คอยสนับสนุนใหกลุมสามารถตั้งประเด็น

หรือวัตถุประสงคการเรียนรู/แกปญหาไดสอดคลองกับวัตถุประสงคของกิจกรรม โดยครูจะหลีกเลี่ยง

การแสดงความคิดเห็นหรือตัดสินวาถูกหรือผิด สงเสริมใหผูเรียนประเมินการเรียนรูของตนเอง รวมท้ัง

เปนผูประเมินทักษะของผูเรียนและกลุมอื่นพรอมการใหขอมูลยอนกลับ เพื่อหาแนวทางในการนำไป

แกไข ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรกุ (Active Learning) ใหดียิ่งข้ึนไปอีก   
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  ผูเรียน ไดรับการพัฒนาจากการจัดการเรียนรู โดยผานการเรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning) ทำใหผูเรียนสวนรวมในชั้นเรียน สรางปฏิสัมพันธระหวางครูผูสอนกับผูเรียน ผูเรียนไดลง

มือปฏิบัติกิจกรรม โดยมีครูเปนผูอำนวยความสะดวก สรางแรงบันดาลใจใหนักเรียนอยากเรียนรู               

ครูผูสอนใหคำปรึกษา ดูแล แนะนำดูแลอยางใกลชิด ทำหนาที่เปนโคชและพี่เลี้ยง แสวงหาเทคนิค

ใหม ๆ มาใชว ิธ ีการจัดการเร ียนร ู   คร ูจ ัดแหลงเร ียนร ู ท ี ่หลากหลาย ให ผ ู  เร ียนได  เร ียนรู                              

อยางมีความหมาย อีกทั้งผูเรียนยังสามารถสรางองคความรูได มีความขาใจในตนเอง ใชสติปญญา         

คิด วิเคราะห สรางสรรคผลงานนวัตกรรมท่ีบงบอกถึงการมีสมรรถนะสำคัญในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะ

วิชาการ ทักษะชีวิต และทักษะวิชาชีพ บรรลุเปาหมายการเรียนรูสูงกวาคามาตรฐานการศึกษา                 

ท่ีโรงเรียนกำหนดไว ดังขอ 4.2 ผลสัมฤทธิ์ของงาน 

 

 4.2 ผลสัมฤทธิ์ของงาน 
  4.1.1 ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปการศึกษา 2565 
   ระดับปฐมวัย 
ตารางท่ี 2 รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินพัฒนาการแตละดานในระดับ 3 ข้ึนไป 
 

ระดับช้ัน 
ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนดาน เฉล่ีย                

ท้ัง 4 ดาน 
รางกาย อารมณจิตใจ สังคม สติปญญา 

อ.2 34 34 34 32 88.15 

อ.3 29 30 30 32 91.65 

เฉล่ียรอยละ 88.73 90.14 90.14 90.14 89.9 
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        ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ตารางท่ี 3 รอยละของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 - ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3  

             ท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป 

ระดับประถมศึกษา 
       

 

จำนวนนักเรียนท้ังหมดแตละชั้น 21 35 35 32 39 46 208 

 วิชา 
จำนวนนักเรียนท่ีไดเกรด 3 ขึ้นไป 

 รอยละ 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

ภาษาไทย 16 29 30 24 28 33 76.92 

คณิตศาสตร 16 30 30 14 17 23 62.50 

วิทยาศาสตร 19 32 30 27 28 33 81.25 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 19 33 35 32 39 45 97.60 

ประวัติศาสตร 19 29 33 32 39 46 95.19 

สุขศึกษาและพลศึกษา 21 35 35 32 37 46 99.04 

ศิลปะ 21 35 35 32 39 46 100.00 

การงานอาชีพและ เทคโนโลย ี 21 35 35 26 32 41 91.35 

ภาษาอังกฤษ 16 31 27 23 29 36 77.88 

ระดับมัธยมศึกษา        

จำนวนนักเรียนท้ังหมดแตละชั้น 18 35 31 18 35 31 168 

วิชา 

จำนวนนักเรียนท่ีไดเกรด 3 ขึ้นไป 

รอยละ ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.1 ม.2 ม.3 

ภาษาไทย 11 10 22 15 18 12 52.38 

คณิตศาสตร 6 7 5 7 9 8 25.00 

วิทยาศาสตร 10 11 15 7 14 14 42.26 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 15 10 18 10 17 13 49.40 

ประวัติศาสตร 10 22 25 11 19 27 67.86 

สุขศึกษาและพลศึกษา 16 31 29 17 27 27 87.50 

ศิลปะ 13 20 22 12 18 28 67.26 

การงานอาชีพและ เทคโนโลย ี 16 25 31 12 30 31 86.31 

ภาษาอังกฤษ 13 19 18 7 12 13 48.81 
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ตารางท่ี 4 ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT)                         

              ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 

      1) ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT)               

ปการศึกษา2565 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

ระดบัโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดบัประเทศ 

ดานภาษาไทย 67.52 55.33 55.86 

ดานคณิตศาสตร 68.70 48.81 49.12 

รวมความสามารถท้ัง 2 

ดาน 
68.11 52.07 52.50 

   2) การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ 

(NT) ปการศึกษา 2564- 2565 

ความสามารถ 
ปการศึกษา 

2564 

ปการศึกษา 

2565 

รอยละของผลตาง 

ระหวางปการศึกษา 

ดานภาษาไทย 63.71 67.52 +3.81 

ดานคณิตศาสตร 73.03 68.70 -4.33 

รวมความสามารถท้ัง 2 
ดาน 

68.37 68.11 
-0.26 

 

ตารางท่ี 5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

 ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 6  
  1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2565                                     

     (มีจำนวนนกัเรียนท่ีสมัครใจเขาสอบ 22 คน) 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 47.23 53.76 53.89 

คณิตศาสตร 25.10 28.04 28.06 

วิทยาศาสตร 33.69 39.28 39.34 

ภาษาอังกฤษ 28.72 37.44 37.62 
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 2) การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)                    

ปการศึกษา 2564 – 2565 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปการศึกษา 2564 ปการศึกษา 2565 ผลตาง 2565-2564 

ภาษาไทย 46.29 47.23 +0.94 

คณิตศาสตร 42.00 28.72 -13.28 

วิทยาศาสตร 35.00 25.10 -9.9 

ภาษาอังกฤษ 34.90 33.69 -1.21 

 

 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2565 

(มีจำนวนนักเรียนท่ีสมัครใจเขาสอบ 31 คน) 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดบัโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดบัประเทศ 

ภาษาไทย 46.69 53.21 52.95 

คณิตศาสตร 21.38 24.48 24.39 

วิทยาศาสตร 31.03 33.45 33.32 

ภาษาอังกฤษ 25.21 32.18 32.05 

 

 2) การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)ป

การศึกษา 2564 - 2565 
      

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปการศึกษา 2564 ปการศึกษา 2565 ผลตาง 2565-2564 

ภาษาไทย 44.56 46.69 +2.13 

คณิตศาสตร 19.00 21.38 +2.38 

วิทยาศาสตร 28.26 31.03 +2.77 

ภาษาอังกฤษ 28.77 25.21 -3.56 
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 4.3 ประโยชนท่ีไดรับ 
  4.3.1 โรงเรียนมีนวัตกรรมการนิเทศภายในของโรงเรียนบานนกเต็นใหมี

ประสิทธิภาพ  

  4.3.2 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแนวทางการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)            

ไดอยางมีมืออาชีพและมีคุณภาพ  

  4.3.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนใหสูงข้ึน  

 

5. ปจจัยความสำเร็จ 
 5.1 ผูบริหารตองชี้แจง ทำความเขาใจ สรางความตระหนักกับคณะครูและบุคลากร 

นักเรียนทุกคนในการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) อยางถูกตองชัดเจน 

 5.2 การดำเนินการตามนวัตกรรมนิเทศภายในสงเสริมการเรียนรูเชิงรุกยุคใหมดวย 

NOKTEN Model นี้จะตองรวมมือกันทุกฝาย ทำงานกันเปนทีมอันหนึ่งอันเดียวกัน 

 5.3 ผูบริหารตองมีความเปนผูนำทางวิชาการ 

 5.4 ในการออกแบบตัวชี้วัด แบบนิเทศ ติดตาม ตองเปนความรวมมือกันระหวางครูผูรับ

การนิเทศกับผูนิเทศ 

 

6. บทเรียนท่ีไดรับปรับคุณภาพมุงพัฒนาตอไป 
 6.1 บทเรียนท่ีไดรับ 
  ในการพัฒนานวัตกรรมนิเทศภายในสงเสริมการเรียนรูเชิงรุกยุคใหมดวย NOKTEN 

Model ครั้งนี้ ไดรับบทเรียนในเชิงบวก ไดเห็นความกระตือรือรนของผูบริหาร คณะครูและบุคลากร

ของโรงเรียนที่จะรวมดวยชวยกันในการรวมกันพัฒนาคุณภาพผูเรียน ผูบริหารชี้ใหเห็นถึงเปาหมาย

และภาพแหงความสำเร็จรวมกัน ครูผู สอนใหความสำคัญในการจัดการเรียนรู เช ิงรุก (Active 

Learning) โดยยอมปรับวิธีเรียน เปลี่ยนวิธีสอน เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูตามแนวทางการจัดการเรียนรู

เชิงรุก (Active Learning) ผูเรียนมีอิสระในการเรียนรูเพ่ิมมากข้ึน ไดลงมือปฏิบัติทุกคน ตามบทบาท

หนาท่ีในกลุม กลาคิด กลาแสดงออก มีพ้ืนท่ีในการแสดงออกใหเพ่ือน ๆ และครูผูสอนยอมรับมากข้ึน 

สงผลใหผูเรียนเกิดความมั่นใจ มีความกระตือรือรนท่ีอยากจะเรียนรู ตระหนักและเห็นคุณคาของ

ความรูท่ีจะไดรับ สงผลใหผูเรียนไดเรียนรูอยางมีความสุข 
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 6.2 การปรับปรุงคุณภาพมุงพัฒนาตอไป 
  ในการนิเทศติดตามอาจจะเชิญคณะกรรมการประเมิน PA มารวมเปน

คณะกรรมการนิเทศติดตามดวย เพ่ือชวยชี้แนะ ใหคำแนะนำในการพัฒนาผูเรียน ท่ีหลากหลาย

แนวทางความคิดเห็นมากกวาเดิม 

 

 6.3 ขอควรพึงระวัง 
  การนิเทศตองเปนการนิเทศเพ่ือการพัฒนาไมใชนิเทศเพ่ือตัดสินผลการประเมินผาน

หรือไมผาน 

 

7. การเผยแพร/การไดรับการยอมรับ 
 7.1 การเผยแพร 
  ในการเผยแพรนวัตกรรมนิเทศภายในสงเสริมการเรียนรูเชิงรุกยุคใหมดวย NOKTEN 

Model นี้ ขาพเจาไดเผยแพรผานเว็บไซตของโรงเรียนบานนกเต็น ท่ีเว็บไซต 

www.noktenschool.ac.th 

 
 7.2 การไดรับการยอมรับ/รางวัลท่ีไดรับ 
  โรงเรียนบานนกเต็น ไดดำเนินการนวัตกรรมนิเทศภายในสงเสริมการเรียนรูเชิงรุก

ยุคใหมดวย NOKTEN Model พัฒนาครูผูสอนและนักเรียนใหนักเรียนเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ  

ครูเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม รักและเอาใจใสลูกศิษยเปนอยางดี สงผลใหโรงเรียนบานนกเต็นไดรับ

รางวัลระดับตางๆ มากมาย ดังตอไปนี้ 
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 1. ดานนักเรียน 
  1.1) เด็กชายพีรวัส  มาพงษ  ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 

ก ิจกรรมการแข งข ันเด ี ่ยวดนตร ีพ ื ้นเม ือง เด ี ่ยวโปงลาง ระด ับช ั ้นประถมศ ึกษาป ท ี ่  1-6                             

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 70 ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ 

จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันที ่ 30 มกราคม - 1 กุมภาพันธ 2566  เกียรติบัตรเลขที ่ สพฐ-น.

22796/2565 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  1.2) เด็กหญิงกัญญารัตน  ลาภมูล  ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ

อันดับที ่ 1 กิจกรรม การแขงขันเดี ่ยวดนตรีพื ้นเมือง เดี ่ยวโหวด ระดับชั ้นมัธยมศึกษาปที่ 1-3                 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 70 ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ 

จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันที ่ 30 มกราคม - 1 กุมภาพันธ 2566  เกียรติบัตรเลขที ่ สพฐ-น.

22794/2565 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
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  1.3) เด็กชายรัตติกานต  มงคล  ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การแขงขัน

เดี่ยวดนตรีพ้ืนเมือง เดี่ยวโปงลาง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ 

ครั้งที่ 70 ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันที่ 30 มกราคม 

- 1 กุมภาพันธ 2566 เกียรติบัตรเลขที่ สพฐ-น.22791/2565 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                  

ข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  1.4) เด็กชายชญานน  หัณณรงค  ไดร ับรางว ัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม                

การแขงขันเดี่ยวดนตรีพื้นเมือง เดี่ยวพิณ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี 30 

มกราคม - 1 กุมภาพันธ 2566  เกียรติบัตรเลขที่ สพฐ-น.22793/2565 สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
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  1.5) เด็กชายสิทธิโชค  มานะโส ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแขงขัน

เดี่ยวดนตรีพื้นเมือง เดี่ยวพิณ ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ 

ครั้งท่ี 70  ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี 30 มกราคม 

- 1 กุมภาพันธ 2566  เกียรติบัตรเลขที่ สพฐ-น.22787/2565 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา               

ข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  1.6) นางสาวอรวรรณ  จ ันทะภา ได ร ับรางว ัลระดับเหร ียญทอง ก ิจกรรม                    

การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร ระดับชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี 30 

มกราคม - 1 กุมภาพันธ 2566  เกียรติบัตรเลขที่ สพฐ-น.22788/2565 สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
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  1.7) นายศุภเลิศ  นนทศิริ ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การประกวด

โครงงานวิทยาศาสตร ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 

ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันที่ 30 มกราคม - 1 

กุมภาพันธ 2566  เกียรติบัตรเลขที ่ สพฐ-น.22789/2565 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                  

ข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  1.8) เด็กหญิงศศิภา  นุชนาช ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการประกวด

โครงงานวิทยาศาสตร ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 

ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันที่ 30 มกราคม - 1 

กุมภาพันธ 2566  เกียรติบัตรเลขที ่ สพฐ-น.22790/2565 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                  

ข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 23 

  1.9) เด ็กหญิงกชามาศ  ว ันทาส ุข ได ร ับรางว ัลระดับเหร ียญเง ิน ก ิจกรรม                      

การแขงขันซูโดกุ ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 70                   

ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันที่ 30 มกราคม - 1 

กุมภาพันธ 2566  เกียรติบัตรเลขที ่ สพฐ-น.22792/2565 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                 

ข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  1.10) นางสาวพิมพชนก  วันทาสุข ไดร ับรางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรม                  

การแขงขันซูโดกุ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 70                

ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันที่ 30 มกราคม - 1 

กุมภาพันธ 2566  เกียรติบัตรเลขที ่ สพฐ-น.22795/2565 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                   

ข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
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 2. ดานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  2.1) นางฉวีวรรณ เมืองซอง ผู อำนวยการโรงเร ียน ไดร ับรางว ัล ผ ู บร ิหาร                            

ที่ผานการพิจารณาไดรับรางวัล คุรุชนคนคุณธรรมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. รางวัลระดับยอด

เยี่ยม ประจำปงบประมาณ 2565 ของเขตตรวจราชการที่ 14 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา             

ข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  2.2) นายทว ี   โสมชม รองผ ู อำนวยการโรงเร ียน ได ร ับรางว ัล ผ ู บร ิหาร                               

ที่ผานการพิจารณาไดรบัรางวัล ผูวิจัยและพัฒนานวัตกรรมสรางสรรคคนดี ดานการบริหาร โครงการ

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. รางวัลระดับยอดเยี่ยม ประจำปงบประมาณ 2565 ของเขตตรวจราชการ              

ท่ี 14 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
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  2.3) นางสาวจันทะจร  โสดา ไดรับรางวัล ครูท่ีผานการพิจารณาไดรับรางวัล              

คุรุชนคนคุณธรรม โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับประเทศ ประจำป พ.ศ. 2565                            

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  2.4) นายวิทว ัส  คำเบา  ครูผ ู สอนนักเร ียน ไดร ับรางว ัลระดับเหรียญทอง                      

รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 กิจกรรม การแขงขันเดี่ยวดนตรีพ้ืนเมือง เดี่ยวโปงลาง ระดับชั้นประถมศึกษา

ปท่ี 1-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ณ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันที่ 30 มกราคม - 1 กุมภาพันธ 2566  เลขที่ สพฐ-ค.12724/2565 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
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  2.5) นางนฤเนตร  มีบุญ  ครูผู สอนนักเรียน ไดร ับรางวัลระดับเหรียญทอง                   

รองชนะเลิศอันดับที่ 1 กิจกรรม การแขงขันเดี่ยวดนตรีพื้นเมือง เดี่ยวโหวด ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 

1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 70 ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ                         

ณ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันที่ 30 มกราคม - 1 กุมภาพันธ 2566  เลขที่ สพฐ-ค.12722/2565 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  2.6) นายเพชรมณี  บุญมี  ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม 

การแขงขันเดี่ยวดนตรีพื้นเมือง เดี่ยวโปงลาง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-3 งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 70 ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดรอยเอ็ด 

ระหวางว ันที ่ 30 มกราคม - 1 กุมภาพันธ  2566  เลขที ่ สพฐ-ค.12719/2565 สำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธกิาร 
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  2.7) นางชนัดดาพร  ขามโนนวัด ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรมการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี 30 

มกราคม - 1 กุมภาพันธ 2566  เลขที่ สพฐ-ค.12718/2565 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  2.8) นางดอกออ  พุทธจักร  ครูผู สอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 

กิจกรรม การแขงขันซูโดกุ ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้ง

ที่ 70 ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันที่ 30 มกราคม - 1 

กุมภาพันธ 2566  เลขที ่ สพฐ-ค.12720/2565 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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  2.9) นางสาวสุดารัตน  บัวรักษ  ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 

กิจกรรม การแขงขันซูโดกุ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 

70 ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันที่ 30 มกราคม - 1 

กุมภาพันธ 2566  เลขที ่ สพฐ-ค.22795/2565 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธกิาร 
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 3. ดานสถานศึกษา 
  3.1 รางวัลบานนักวิทยาศาสตรนอยตามพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี เปนโรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตรสำหรับเด็กปฐมวัยป

การศึกษา 2564 ถึง 2568 ของมูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
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  3.2 การประเมินคุณภาพการศึกษา สมศ. รอบสี่ ภายใตสถานการณ COVID – 19 ป

พ.ศ.2564-2568 การศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา 2564 เกียรติบัตร

เลขที่ สมศ. B09808/2564 ของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาองคการ

มหาชน (สมศ.) 
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  3.3 รางว ัลโรงเร ียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดาว ประจำปการศึกษา 2564               

เกียรติบัตรเลขที ่ RT46/2564 ของเขตตรวจราชการที ่ 14 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                 

ข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  3.4 ไดร ับรางวัลสถานศึกษาที ่ม ีระบบกลไกการบริหารจัดการคุณภาพ และ

มาตรฐานการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อการประกันคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา ระดับ ยอด

เยี่ยม ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง เกียรติบัตรเลขที่ 6059/2565 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 3 
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  3.5 ไดรับรางวัลเกียรติบัตรระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม การประกวดสุดยอดนวัตกรรม

ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2564 สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 3     ทุกมาตรฐาน ดังนี้ 

   1) มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ระดับการศึกษาปฐมวัย เกียรติบัตรเลขท่ี 

6539/2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   2) มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เกียรติบัตร

เลขท่ี 6548/2565 
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   3) มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ เกียรติบัตรเลขท่ี 

6564/2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  4) มาตรฐานท่ี 3 คุณภาพของผูเรียน กระบวนการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปน

สาคัญ เกียรติบัตรเลขท่ี 6545/2565 
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  5) มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสาคัญ ระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เกียรติบัตรเลขท่ี 6556/2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  3.6 โรงเรียนบานนกเต็น ไดรับโล เพ่ือเชิดชูเกียรติสถานศึกษาไดรับผลคะแนนการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ

สถานศึกษา ระดับ AA จากการประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใส ในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน 

(Integrity and Transparency Assessment Online : 

ITA Online)ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 3  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำนักงาน

คณะกรรมการการปองกันและปราบปรามการทุจริต

แหงชาติ 
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  3.7 เปนสถานศึกษาท่ีมีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพสมควรไดรับรางวัล IQA AWARD ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง 

ระดับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปการศึกษา 2564 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  3.8 ไดโลเกียรติยศ รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 การแขงขัน

เดี่ยวดนตรีพ้ืนเมือง เดี่ยวโปงลาง ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดรอยเอ็ด  
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  3.9 ไดโลเกียรติยศ รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 การแขงขัน

เดี่ยวดนตรีพ้ืนเมือง เดี่ยวโหวด ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ 

ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดรอยเอ็ด 
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บรรณานุกรม 
 

กานตชนา  มีฉลาด.  สภาพการดำเนินงานการนิเทศภายใน กศน. ตำบลสังกัดสำนักงานสงเสริม 

 การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดพะเยา.  การศึกษาคนควา 

 ดวยตนเอง ศษ.ม.  พะเยา: มหาวิทยาลัยพะเยา, 2555. 

กระทรวงศึกษาธิการ. พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) 

 พ.ศ. 2545 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4)  
 พ.ศ. 2562.  กรุงเทพฯ: กระทรวงศึกษาธิการ, 2562. 

 .  แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการฉบับท่ี 12  

 (พ.ศ. 2560 - 2564).  กรุงเทพฯ:  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 กระทรวงศึกษาธิการ, 2559. 

โรงเรียนบานนกเตน็.  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: 

 SAR) ปการศึกษา 2564. อุบลราชธานี: โรงเรียนบานนกเต็น, 2564. 

  สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 

 และสังคมแหงชาติ ฉบับท่ีสิบสอง พ.ศ. 2560 – 2564.  กรุงเทพฯ:   

 สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  

 สำนักนายกรัฐมนตรี, 2559. 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน.  แนวทางการนิเทศเพ่ือพัฒนาและสงเสริมการ 

 จัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)ตามนโยบายลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู. 
 กรุงเทพฯ: หนวยศึกษานิเทศก สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2562. 
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ภาคผนวก 
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แบบนิเทศภายใน  
ภาคเรยีนท่ี 1  ปการศึกษา 2565 

โรงเรียนบานนกเต็น  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 3 
----------------------------------------------------------- 

คำช้ีแจง  แบบการเยี่ยมชั้นเรียนนี้ เปนแบบเยี่ยมการจัดการเรียนการสอนของครูในแตละรายวิชาท่ี
สอนโดย ผูบริหารหรือผูเยี่ยมชั้นเรียน และบันทึกขอมูลจากการเยี่ยมชั้นเรียนโดยทำเครื่องหมายถูก    
( )  ในแบบประเมินทุกขอ 
ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไป 
๑. ผูรับการนิเทศ (ชื่อ-นามสกุล) ……………………………………………………………………………………… 
๒. กลุมสาระการเรียนรู/วิชา ....................................................................................................... 
   เรื่องท่ีสอน....................................................................... ระดับชั้น............................................ 
   วันท่ี........เดือน............................พ.ศ. .................. คาบท่ี................เวลา.................................... 

ตอนท่ี ๒ การนิเทศช้ันเรียน 
 ๕ = ปฏิบัติไดระดับดีมาก     ๔ = ปฏิบัติไดระดับดี     ๓ = ปฏิบัติไดระดับปานกลาง  
 ๒ = ปฏิบัติไดระดับพอใช     ๑ = ควรปรับปรุงแกไข 

1. สภาพบริบทท่ัวไปของหองเรียน 

ท่ี รายการ 
ระดับการปฏิบัต ิ

หมายเหต ุ
5 4 3 2 1 

1 หองเรียนสะอาด  เรยีบรอย       
2 การจัดบรรยากาศในหองเรียนเปนบรรยากาศทางวิชาการ       
๓ มีปายแสดงขอมูลสถิติของหองเรียนท่ีเปนปจจุบัน       
๔ มีสัญลักษณชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย       
๕ มีการจัดมุมวิชาการ  หรือมุมประสบการณทางการเรียนรู       

รวม       
คาเฉลี่ย   

2. การจัดการเรียนรูของครูผูสอน 

ท่ี รายการ 
ระดับการปฏิบัต ิ

หมายเหต ุ
5 4 3 2 1 

1 มีการเตรียมการสอน  และบันทึกการสอน       
2 มีสื่อ  อุปกรณการสอน  และมีรองรอยการใช       
3 ควบคุมดูแลการจดัหองเรียนใหมบีรรยากาศแหงการเรียนรู       
4 พูดดวยน้ำเสียงนาฟงและเราความสนใจของนักเรียน       
5 แตงกายเหมาะสมกับสภาพความเปนคร ู       

รวม       
คาเฉลี่ย   



 40 

3. พฤติกรรมการเรียนรูของนักเรียน 

ท่ี รายการ 
ระดับการปฏิบัต ิ

หมายเหต ุ
5 4 3 2 1 

1 กลาพูดกลาคุยกับคนแปลกหนาและกลาซักถามครูผูสอน         
2 กระตือรือรนท่ีจะเรียนรู       
3 มีความสนุกสนาน ราเริง แจมใส       
4 สนใจปฏิบัติกิจกรรมท่ีไดรับมอบหมาย       
5 แตงกายสะอาด เรียบรอย       
6 มีระเบียบวินัยดี และมมีารยาทเรยีบรอย       

รวม       
คาเฉลี่ย   

รวมเฉลี่ยทุกดาน   

ตอนท่ี 3 ขอเสนอแนะ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
 
ลงชื่อ..............................................ผูเยี่ยม/นิเทศ    ลงชื่อ...............................................ผูเยี่ยม/นิเทศ
       
        (................................................)                 (นายทวี  โสมชม)  
   ตำแหนง ครู โรงเรียนบานนกเต็น    ตำแหนง รองผูอำนวยการโรงเรียนบานนกเต็น 
 

ลงชื่อ.................................................ผูเยี่ยม/นิเทศ 
         (นางฉวีวรรณ  เมืองซอง) 
ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนบานนกเต็น 

 

เกณฑการแปลความหมาย 
         ระดบัคะแนน      4.51 – 5.00             หมายถึง              ปฏิบัติไดระดับดีมาก 
         ระดบัคะแนน      3.51 – 4.50             หมายถึง              ปฏิบัติไดระดับดี 
         ระดบัคะแนน      2.51 – 2.50             หมายถึง              ปฏิบัติไดระดับปานกลาง 
         ระดบัคะแนน      1.51– 2.50              หมายถึง              ปฏิบัติไดระดับพอใช 
         ระดับคะแนน      1.00– 1.50              หมายถึง               ควรปรับปรงุแกไข 

 



สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 3
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ

โรงเรียนบานนกเต็น
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